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SCAN discussieert met adverteerders over goed opdrachtgeverschap

Uniek ronde tafel gesprek met voorbeeldklanten

Onderzoek van SCAN begin 2007 gaf duidelijk aan dat de kwaliteit van opdrachtverlening direct
van invloed is op de prestaties van bureaus. Ook was de conclusie dat de

gemiddelde opdrachtgever nog onvoldoende in staat is om het beste werk te mobiliseren uit zijn
bureau. Het aantal ‘role models’ dat door bureaus konden worden genoemd was dan ook

beperkt:
Albert Heijn Loe Limpens
Bolletje Rob Willemsen
Chefaro Paul Hannema

Friesland Foods Yvette van de Meerakker

Hak Joke Pronk

IBM Ronald Velten

RVD Peter van Vendeloo
TNT Post Onno Kwint

Heineken Peter van Campen

Iglo Maaike Zwaan

VSM Annemiek van der Laan

Met zeven role models heeft SCAN op 12 april 2007 een ronde tafel gesprek gehad. Naast het
delen van de resultaten van het onderzoek, was vooral het discussiéren over de beginselen van
goed opdrachtgeverschap onderdeel van het programma. Ter afsluiting is aan de role models

een certificaat van goed opdrachtgeverschap uitgereikt.
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De role models met hun certifcaat van goed opdrachtgeverschap. Van links naar rechts:

Paul Hannema (Chefaro), Yvette van de Meerakker (Riedel Drinks), Loe Limpens (AH), Joke
Pronk (HAK), Peter van Vendeloo (RVD), Onno Kwint (TNT Post) en Rob Willemsen (Bolletje).
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SCAN en de role models discussiéren over goed opdrachtgeverschap. Met de klok mee vanaf
links: Joke Pronk (HAK), Onno Kwint (TNT Post), Rob Willemsen (Bolletje), Paul Hannema
(Chefaro), Yvette van de Meerakker (Riedel Drinks), Peter van Vendeloo (RVD), Hein Becht
(SCAN) en Loe Limpens (AH).




Over SCAN
SCAN Management Consultants is actief en toonaangevend op het gebied van merkenbeleid &

positionering, bureauselectie en communicatiemanagement & organisatieadvies.

Voor algemene informatie: www.scan.nl of www.scaninternational.com
Voor een toelichting: SCAN, Hein Becht, +31 (20) 6930 930.




